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RESUMEN

Este trabajo tiene como objetivo presentar las politicas de atencion, prevencién, sancién y
reparacion del dafio en casos de Violencia Politica Contra las Mujeres en Razdon de Género (VPMRG)
que han sido disefadas por los organismos electorales del Estado Mexicano. Para ello se aborda y
distingue la VPMRG como un tipo especifico de violencia, distinta a otras expresiones de
discriminaciéon y agresion hacia las mujeres. Asimismo, son recuperadas las politicas
internacionales en la materia, asi como los avances, retos y obstaculos en el pais para la
construccion de una democracia paritaria e inclusiva para las mujeres.

Palabras Clave: Violencia politica contra las mujeres, Género, Democracia, Politica electoral,
Derechos humanos.

ABSTRACT

This work aims to present the policies for attention, prevention, sanction and repair of damage in
cases of Political Violence Against Women on Gender Based Reasons (VPMRG) that have been
designed by the electoral organizations of the Mexican State. To this end, VPMRG is addressed and
distinguished as a specific type of violence, different from other expressions of discrimination and
aggression towards women. Likewise, international policies on the matter are recovered, as well
as the progress, challenges and obstacles in the country for the construction of a parity and
inclusive democracy for women.
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Introduccion

La violencia politica en razén de género se ha convertido en un grave desafio en
México, reflejando la profunda desigualdad que obstaculiza el pleno ejercicio de los
derechos politico-electorales de las mujeres. Pese a los avances legislativos y de
politicas publicas orientadas a promover la paridad de género en la esfera politica,
las mujeres que participan o buscan participar en la vida publica contindan
enfrentando diversos tipos de violencia y discriminacion. Este trabajo explora el
concepto de Violencia Politica contra las Mujeres en Razon de Género (VPMRG),
sus dimensiones y manifestaciones en México, analizando sus causas y medidas
implementadas para combatirla en el ambito electoral.

Desde agresiones fisicas y verbales disimuladas hasta actos de desprestigio, las
mujeres politicas en México son objeto de violencia que busca intimidarlas y limitar
su participacion en los espacios de toma de decisiones. Estos actos, desde antafio
hasta el presente, no solo violan los derechos politico-electorales de las mujeres,
sino que también socavan los principios democraticos del pais.

En este documento se abordan las concepciones sobre la violencia politica en
razon de género, la democracia feminista, el régimen internacional y nacional en
materia de género y se destaca el rol papel del Instituto Nacional Electoral (INE)
en la promocion de la erradicacion de la forma de violencia ya sefalada.
Finalmente, se ofrece una reflexion sobre la evolucién de los derechos politicos-
electorales de las mujeres, subrayando avances, desafios y la lucha por la igualdad.

Metodologia

Este articulo se basa en técnicas para la investigacion cualitativa, particularmente
la revision de textos especializados del campo de la Ciencia Politica que abordan
la problematica de las violencias de género. Provee una seccion tedrica construida
a partir de la recopilacion de los conceptos y reflexiones de connotadas politélogas
de nuestro tiempo.

De igual forma, realiza un estudio longitudinal de los avances del régimen
internacional y nacional de género, siguiendo la propuesta de Camal-Cheluja y
Cadena-Inostroza (2021) y de Camal-Cheluja (2023) para relacionar las politicas
adoptadas por el Estado mexicano. A partir de ello son resaltados los instrumentos
juridicos y politicos mas influyentes en la promocion de los derechos de las
mujeres en democracia.

Finalmente, se realiza una exploracion de los recursos en linea disponibles en la
pagina de internet del INE, en relacion con su propasito y utilidad en la erradicacion
de la VPMRG. Las reflexiones de estos apartados permiten identificar los rasgos
mas destacables de la politica electoral en la materia.
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Marco teorico

Es esencial subrayar que la eleccion de este tema surge de la necesidad de
comprender como prevenir y sancionar la VPMRG. Porque es evidente que este
asunto no es Unicamente un problema que afecta a algunas mujeres, sino que tiene
una importancia trascendental para todas, ya que, por el simple hecho de ser
mujeres, debemos conocer y aprender qué mecanismos son Utiles y eficaces para
luchar por nuestros derechos, pero, sobre todo el respeto y valoracion como seres
humanos. Ademas, la violencia politica de género ha sido un tema central en las
luchas feministas, con el objetivo de lograr democracias paritarias en las que los
hombres y mujeres participen equitativamente en la vida politica de nuestro pais.
En este sentido, empecemos por entender qué es la VPMRG.

Violencia politica en razon de género

La VPMRG es un tipo de violencia particular que se propina contra la mujer y que
documentos internacionales, como la Convencion de Belém do Para, han definido
como: una “..accion o conducta, basada en su género, que cause muerte, dafio o
sufrimiento fisico, sexual o psicoldgico a la mujer, tanto en el ambito publico como
en el privado” (Organizacion de los Estados Americanos [OEA], 1995, articulo 1). Asi
como también, es una “..ofensa a la dignidad humana y una manifestacion de las
relaciones de poder histéoricamente desiguales entre mujeres y hombres”
(Organizacion de los Estados Americanos [OEA], 1995, predmbulo). Por su parte, la
Recomendacion General No. 19 emitida por la CEDAW determina que: “La violencia
contra la mujer es una forma de discriminacion que inhibe gravemente la capacidad
de la mujer de gozar de derechos y libertades en pie de igualdad con el hombre”
(Office of the High Commissioner for Human Rights [OHCHR], 1992, p. 1). Con estas
tres conceptualizaciones podemos definir a la violencia de género como la violencia
dirigida a las mujeres debido a su género, que abarca acciones o conductas que las
pueden dafar tanto fisica como sexual, y mentalmente, y puede darse en el ambito
publico o privado.

Pero ;Qué es la VPMRG? Krook y Restrepo (2016) sostienen que la VPMRG es
cualquier: “Agresion fisica y/ psicoldgica, ejercida por responsables partidarios y
otros actores politicos, para resistir la presencia de las mujeres en la vida publica”
(como se cité en Freidenberg, 2017, p. 18), por su parte, la Directriz de las Naciones
Unidas sobre la Prevencion y Mitigacion de la Violencia Relacionada con las
Elecciones (2016), entiende que de la violencia politica se desprende la violencia
electoral, la cual “suele estar dirigida a influenciar un resultado electoral y por lo
tanto la distribucion del poder politico” (como se citd en Organizacion de las
Naciones Unidas (ONU) Mujeres, 2017, p. 21). Todo esto, hace referencia a actos de
violencia, acoso, discriminacion y amenazas dirigidas a las mujeres que pueden
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pertenecer a uno de los siguientes grupos: mujeres en posiciones de poder
(mujeres que ocupan cargos publicos), mujeres activistas, mujeres de minorias
étnicas o raciales, mujeres LGBTQ+, mujeres en zonas de conflicto, mujeres
indigenas, mujeres con discapacidades y mujeres que buscan ocupar un cargo
publico, entre otros, es decir, mujeres que participan o buscan involucrarse en el
ambito politico-electoral pero, jpor qué son victimas de violencia? la respuesta es
sencilla, porque quieren limitar o suprimir su participacion e influencia en la toma
de decisiones politicas debido a su género y porque representan un peligro a las
estructuras patriarcales existentes.

Con base en lo anterior, podemos destacar aspectos importantes para saber si la
violencia se basa en razon de género:

e Se dirige a una mujer o grupo de mujeres por el simple hecho de ser
mujeres, es decir, los perpetuadores cometen la violencia, por el género de
sus victimas.

e Tiene un impacto diferenciado y desventajoso para las mujeres, este tipo de
violencia puede obstaculizar la igualdad de género y limitar la participacion
de las mujeres en lo social y politico.

e Afectacion desproporcionada, hace referencia al impacto negativo que
sufren las mujeres, un ejemplo claro es la discriminacion sistematica -
repetitiva o continua- que las mujeres enfrentan cominmente en el ambito
laboral, donde muchas veces reciben un salario mas bajo que los hombres
por el mismo trabajo.

e Contexto de poder, la violencia de género normalmente se produce en un
contexto de desigualdad de poder entre el agresor y la victima.

e Circunstancias agravantes, algunos actos pueden ser graves por
circunstancias especificas como el uso de armas o instrumentos peligrosos,
afectacion a menores de edad, desobediencia a o6rdenes de restriccion,

amenazas de muerte, violencia sexual, entre otros.

De acuerdo con el Protocolo para la atencion de la violencia politica contra las
mujeres en razon de género (Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacion,
2017, p. 42) y la Ley General de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia

(Art. 6), la violencia no solo puede ser fisica, es decir, que implique el uso de la
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fuerza fisica o la agresion para causar dafio corporal o lesiones a la victima como,

golpear, patear, estrangular, es decir, cualquier accion que cause lesiones fisicas

evidentes; también puede ser:

e Psicologica, que involucra el uso de tacticas emocionales y mentales para
controlar, manipular, humillar y/o degradar a la victima, amenazas, insultos,
humillaciones, aislamiento social, control excesivo;

e Sexual, que se relaciona con cualquier acto sexual no consensuado o
coercitivo, violacion, acoso sexual, abuso sexual o cualquier actividad sexual
forzada;

e Patrimonial, relacionada con el control o dafio a los recursos econdmicos o
bienes de la victima, como una forma de ejercer control y poder, destruccion,
retencion o sustraccion de pertenencias de la victima, asi como obligarla a
firmar documentos financieros en contra de su voluntad,

e Econdmica, que se evidencia con el control de los recursos financieros de la
victima, limitando su capacidad para obtener ingresos o gastar dinero de
manera independiente, prohibirle a la victima poder trabajar o estudiar,
ponerle restricciones financieras para poderla mantener dependiente
econdomicamente;

e Feminicida, que es el asesinato que se comete hacia las mujeres por su
género, comunmente su resultado es mas grave que la violencia, como son,
el asesinato de una mujer por su pareja o expareja debido a celos, venganza
o como una forma de dominacion; y

e Simbdlica, relacionada con la persistencia de estereotipos de género y
normas culturales que subyugan a las mujeres y fortalecen la desigualdad
de género como, representaciones mediaticas sexistas que promueven los

roles de género y lenguaje discriminatorio.

Asimismo, se encuentra que la violencia puede darse en tres espacios: el primero
es el ambito privado o familiar, es decir, en el hogar, en donde la pareja de la victima

o un familiar puede condicionar o privarla de sus derechos politicos, como el de
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votar; el segundo es el publico, puede incluir a los miembros del partido politico al
que se pertenece, electores y medios de comunicacion; el tercero es el estatal,
pues la violencia puede provenir de los servidores publicos y jefes o compafieros
de trabajo (Comision Interamericana de Mujeres, 2017). Ademas, en la actualidad
hay otro ambito que se debe considerar, y es el entorno digital o de las redes
sociales, ya que son una de las principales fuentes de informacion y comunicacion
que generan interaccion y difusion de ideas, dado que, asi como tiene beneficios
también es usada inadecuadamente para dafiar a otras personas, por lo tanto, es
importante se ensefie sobre el uso adecuado de las redes sociales a la poblacion
en general pero, sobre todo a las juventudes quienes son los mas activos en redes

como Facebook, WhatsAppy Twitter.

Y esto es evidente en casos en los que las mujeres buscan involucrase en la vida
politica de sus comunidades, en este sentido Freidenberg (2017), en el libro
atinadamente titulado Cuando hacer politica te cuesta la vida, rednen una serie de
trabajos que abordan nueve casos de mujeres quienes al pretender ejercer sus
derechos politicos-electorales, es decir, al intentar ocupar un cargo de eleccion
popular, en el ejercicio de sus derechos o incluso después de renunciar a sus
cargos politicos sufrieron de los siguientes comportamientos: cambios de horarios
de reuniones sin notificarles, prohibicion de entrada a las reuniones, agresiones
fisicas y psicologicas por grupos de manifestantes (incluyendo hombres vy
mujeres), presiones por parte de funcionarios y militantes opositores para
renunciar a su cargo, amenazas, actos de vandalismo en sus lugares de trabajo,
violencia econdmica, impedimento para tener acceso a informacion, invasion de
privacidad, menoscabo del ejercicio de sus derechos politicos, asesinato de amigos
y familiares y, muchos otros obstaculos para frenar su influencia, empoderamiento

y el ejercicio de sus derechos politico-electorales.

En relacion a lo anterior, es importante recalcar que estos hechos no surgieron de
la noche a la mainana, sino que se han venido practicando desde antafo, aunque

ahora suelen hacerlos de forma mas discreta o sutil, y pese a que en los ultimos
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anos se han realizado esfuerzos en materia de equidad de género, es evidente que
aun persiste la idea de que las mujeres en un cargo de poder son una amenaza, ya
que pueden desmantelar la burocracia y cambiar el panorama cultural de “los
hombres como seres superiores” y, es que tan solo en América Latina se han dado
36 reformas electorales a favor de una mayor participacion politico-electoral de
las mujeres. Sin embargo, no todo es victoria, aun persisten dentro de los partidos
politicos, en las comunidades indigenas y medios de comunicacion, casos de
violencia en razon de género, en donde su resistencia al cambio es grande y

describen a la mujer de manera peyorativa (Freidenberg, 2017, pp. 3-22).

El hecho aln mas alarmante, es que en la actualidad muchas mujeres sigan
creyendo que las estrategias discretas de boicot, violencia, menosprecio, y demas
problemas que enfrentan en sus comunidades para alcanzar un puesto politico o
para ejercer de manera libre sus derechos politicos electorales son algo normal,
algo que nunca va a cambiar y solo les queda aceptarlo y adaptarse a ello, para
poder vivir seguras, pero, esto no es mas que el resultado de la arraigada cultura
patriarcal que existe en nuestra sociedad y por ello, es necesario y urgente
ensefarle a nuestra generacion y a las venideras valores y practicas mas sanas
de convivencia, para disminuir y erradicar la violencia en razon de género, ejercida

no solo por hombres, sino también por las mujeres hacia las mujeres.

Democracia feminista

Como se ha mencionado anteriormente, la politica se encuentra en nuestra vida
cotidiana y para entender el proceso de cambio que ha estado ocurriendo a
mediados del siglo XX y en lo que va del siglo XXI debemos de hablar de tres

enfoques politicos 0 modelos de democracia que se han dado en nuestro pais.

El primer enfoque es el de democracia liberal que prioriza la posibilidad de que la

ciudania participe en las elecciones, pero que deja de lado la participacion
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ciudadana en periodos no electorales. Por lo tanto, el papel de la ciudadania se

limita a elegir a la élite que los gobernara y tomara las decisiones.

En segundo modelo es el de la politica de la socialdemocracia, centrado en la
configuracion de una vision particular de la vida en sociedad, lo que implica la
participacion activa de la ciudadania en los procesos politicos. Difiere
completamente del modelo liberalista al sostener que el Estado no puede ser
neutral dado que al estar relacionado con el poder econdmico tiende a favorecer
solo a ciertos individuos; en este sentido, se espera que el Estado actue como
agente regulador para disminuir las desigualdades en la distribucion de la riqueza
y servicios. Sin embargo, al concentrarse sélo en la esfera econdmica ha limitado
la capacidad de intervencion del Estado en otras esferas, lo que provoca que las
personas con una posicion econémica privilegiada posean una ventaja estratégica
para controlar recursos y ejercer influencia sobre aquellas personas

desfavorecidas (Miyares, 2003, pp.178-185).

Finalmente, en el tercer enfoque es el que describen Piscopo J. M. y Walsh D. M.
en su simposio titulado Backlash and the Future of Feminism, en el cual se explica
como los constantes cambios politicos antes mencionados impactan de manera
significativa, porque es evidente, que hay una oposicion al llamado proyecto
feminista con el que se busca debilitar a las mujeres activas politicamente, y
deshacerse de las politicas de igualdad de género, ante ello se reunié a un grupo
de multidisciplinario académico que estudia las luchas feministas en la politica
para explicar el backlash como la oposicion a los avances feministas en los
Estados Unidos. El backlash abarca la objecion, la indignacion y los contrataques
intensos a los derechos de las mujeres, es decir, son acciones o movimientos
llevados a cabo por las personas con poder para asegurar, preservar, restablecer
e incluso demandar mas poder, ademas buscan revertir los avances feministas que
se tienen, al verlas como una amenaza ya que tienen avances significantes. El
backlash puede manifestarse de diferentes maneras como se ha mencionado

anteriormente, desde violencia fisica hasta formas mas sutiles como argumentos
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racionales, por ende, identificar quienes estan detras de estas acciones y la

intensidad de respuesta son dos factores importantes en el feminismo.

Del simposio también se extrae que gobiernos latinoamericanos, entre estos
México, han creado leyes o modificado las existentes para abordar la VPMRG; sin
embargo, como es visible este marco normativo tiene limitaciones ya que soélo
privilegian a las mujeres de la élite con poder formal y dejan de lado a las mujeres
votantes y funcionarias publicas. Ante ello, las feministas y grupos de feministas
tienen un papel crucial para la lucha contra el backlash, por ende, se deben
reformar las instituciones para que las mujeres ocupen cargos de poder, se creen
y modifiquen leyes y politicas sélidas que fomenten la creacion y seguimientos de

agendas feministas (Piscopo y Walsh, 2020, pp. 266-278).

Con base en lo anterior, se puede decir que la perspectiva feminista subraya la
importancia del cambio en las estructuras de poder tradicionales y la importancia
de laigualdad de género en todos los aspectos de la sociedad, ademas de promover
la paridad en la politica, también es esencial que las mujeres tengan igualdad de
oportunidades en todos los ambitos y en la toma de decisiones de los tres niveles
de gobierno. La inclusion de la participacion femenina en todas las esferas de la
sociedad enriquece la diversidad de perspectivas y promueve una sociedad mas
justa y equitativa. Cabe destacar que el Estado es crucial para llevar a cabo lo
anterior, ya que su capacidad para establecer y reformar el marco normativo a
favor de una mayor igualdad de oportunidades y combate a la discriminacion,
determinaran la mejora o retroceso de los avances en materia de igualdad de

género y democracia.

Pero, ;Como define la democracia feminista a la politica? Miyares (2003, pp.178-
190), argumenta que la politica es un conjunto de relaciones y acuerdos que se
estructuran en torno al poder, dando como resultado que un grupo de personas
quede bajo el control de otro. Este modelo, esta de acuerdo con la socialdemocracia
al sefialar que el Estado no puede ser impersonal, pero difiere al identificar mas

centros de poder que solo el de la esfera economica como responsable de la
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discriminacion y desequilibrio, por ello, aboga por una democracia participativa.
Para la democracia feminista una regulacion democratica efectiva implica alcanzar
un consenso ético-politico en torno a la relacion entre los géneros y en las
instituciones que rigen esta relacion (en otras palabras, se debe llegar a un
acuerdo en torno a los principios éticos y valores que deben guiar la toma de
decisiones y la accion politica), aunado a esto, se debe dar un proceso de doble
democratizacion, el cual implica la trasformacion de la sociedad civil y el Estado,
dado que aln en la actualidad el acceso al poder politico sigue estando en manos
de los hombres, por ende, se debe buscar la paridad como un derecho
constitucional que garantice que haya una representacion proporcional de géneros
en la politica, cabe destacar que este derecho es fundamental porque, no es que
las mujeres no quieran llegar a puestos de poder sino que, es la injusticia de género

la que limita su acceso a él.

Por su parte, Freidenberg (2017) aborda que una democracia inclusiva paritaria e
igualitaria en la que se requiere de estrategias multifacéticas teniendo en cuenta a
las instituciones, actores involucrados y el tipo de respuesta que exigen las
violaciones a los derechos politico-electorales . Ante esto se deben atender los
siguientes problemas: el primero es que los paises y sus dirigentes no atacan el
problema desde la raiz, lo que provoca que las mujeres no tengan las mismas
oportunidades de participar en cargos de eleccion popular o a ejercer sus cargos
publicos de forma libre, la segunda cuestion es la impunidad que sigue existiendo
pese al marco normativo vigente, lo que permite la actuacion patriarcal y la
violencia de género, el tercero es la “politica del silencio”, referida a que todas
aquellas mujeres y personas que no denuncian los actos de violencia, en especial
aquellos actores que son victimas de la misma, finalmente, el cuarto es la limitada
adecuacion de reglamentos internos de las instituciones publicas y organizaciones

partidistas.

Por ello, todas y todos debemos promover el cambio a través de una ciudadania

mas comprometida y proactiva en lo que acontece en nuestra comunidad, poniendo
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en practica valores como la igualdad, el respeto, solidaridad, libertad vy
responsabilidad para buscar no solo el cumplimiento de los valores de una
democracia liberal, sino también, la construccion de relaciones interpersonales
sanas, reportando cualquier acto de violencia. Las mujeres necesitan hacer
alianzas multipartidistas para promover la distribucion equitativa del poder con el
fin de que se implementen medidas legales (leyes, reglamentos, politicas, etc.) mas
claros en cuanto al abordaje de la violencia politica en razén de género, sin
embargo, esto depende de su implementacion, aplicacion y la proactividad de los
Estados, aunado a esto es importante sensibilizar y educar a las juventudes en
temas de igualdad, género, democracia paritaria, participacion politica-electoral
entre otros temas, fundamentales para cambiar la perspectiva de las personas y
transformar la cultura de nuestra sociedad con el fin de construir una entorno

politico mas inclusivo.

Del Valle Pérez (2017, pp. 359-370), citando a autores como Krook, Hernandez y
Piscopo, brinda las siguientes propuestas para eliminar la VPMRG y lograr la

igualdad sustantiva:

e Alos gobiernos se les recomienda disenar estrategias institucionales efectivas,
orientadas a crear un entorno politico mas inclusivo y seguro para las mujeres,
ya que conociendo el problemay lo que implica se podra trabajar en estrategias
eficaces que promuevan una participacion mas activa, otra propuesta es
disenar sistemas o bases de datos detallados en los que se guarde la
informacion relacionada con casos de violencia en contra de la mujer, lo cual
es vital para comprender la magnitud del problema, identificar patrones y
planear politicas, y acciones especificas para abordar la violencia de forma
efectiva.

e A las autoridades legislativas y judiciales se les recomienda reformar y
fortalecer el marco normativo vigente, es decir, se deben retomar todas las
leyes, normas, y demas, instrumentos que sirven para combatir la violencia

politica en razon de género sin olvidar que la violencia no sélo se da en la
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politica sino también en todos los ambitos de la vida cotidiana, otro aspecto son
los deficientes sistemas de justicia que permiten la impunidad a los agresores,
por ende, se deben de dar capacitaciones a los miembros de seguridad publica,
asi como también deben pasar por pruebas para ser contratados y no se dejen
corromper por sus propios deseos dejando de lado su principal labor que es el
de proteger a las personas. El establecimiento de fiscalias especiales es una
gran opcion en lo que respecta a investigacion y seguimiento de casos de
violencia politica en razon de género, asi como la adopcion de medidas de
reparacion de dafio y medidas cautelares.

e A los partidos politicos se les recomienda implementar marcos normativos al
interior de sus organizaciones con el fin de que se prohiban y castiguen a los
miembros que cometan actos de discriminacion y violencia. Finalmente,

e A la ciudadania se le recomienda ser mas proactiva y vigilante para hacer que
las autoridades rindan cuentas en lo que acontece en sus comunidades,
eliminando la politica del silencio mediante las denuncias, y creando redes
ciudadanas para la creacion de una agenda integral junto con autoridades y

medios de comunicacion.

Es esencial reconocer que, aunque la democracia paritaria y la democracia
feminista comparten similitudes no son lo mismo. La democracia paritaria, es un
modelo politico que abarca tanto lo social como lo cultural, en el cual la igualdad
sustantiva y la equidad de género son elementos fundamentales para crear una
sociedad inclusiva. Para lograr una democracia paritaria es necesaria la paridad
de género y el fomento de una integracion trasversal de la perspectiva de género
en todos los ambitos, con la participacion de todos los sectores sociales (Instituto
Municipal de Mujeres 2020, p. 10). En suma, la democracia paritaria se enfoca solo
en lograr una representacion equitativa de mujeres y hombres en la toma de
decisiones, para ello se pueden generar medidas paritarias entre las que se
incluyen las cuotas de género y listas paritarias que garanticen igualdad a ambos

sexos.
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Por su parte, la democracia feminista ha sido abordada por diversas académicas
feministas -como Miyares, Pateman y Kirkwood- hace referencia a la busqueda de
una democracia que no solo garantice un marco normativo que permita la
participacion igualitaria de mujeres y hombres en los procesos politico-
electorales, sino que también se deben abordar las desigualdades de género que
existen en la sociedad. La democracia feminista busca una transformacion de las
estructuras y normas patriarcales que perduran, ya que: “no hay democracia sin
feminismo (ni feminismo sin democracia)” (Darat, 2022, p. 2). A saber, la
democracia feminista va mas alld de una equidad en los drganos de toma de
decisiones, porque busca transformar las estructuras patriarcales existentes,
centrandose en el abordaje de las desigualdades que hay en todos los ambitos,
desafiando y cambiando las relaciones de poder y opresion que histéricamente han
vivido y viven las mujeres, promoviendo la igualdad sustantiva, la eliminacion de

estereotipos y transformando las normas culturales.

Régimen internacional en materia de género

Han sido las mujeres unidas en movimientos sociales buscando cambios en las
estructuras patriarcales las que atrajeron la atencion de un organismo
mundialmente reconocido por su importancia. Y esa es la Organizacion de las
Naciones Unidas (ONU), fundada después de la masacre que se vivio con la
Segunda Guerra Mundial, donde 51 paises que representaban al 80% de la poblacion
mundial, se unieron de forma unanime en la Conferencia de San Francisco para
redactar y firmar el documento fundador conocido como Carta de las Naciones
Unidas con el propdsito de mantener la armonia, la paz, la seguridad, colaborar y
solucionar problemas globales, es asi que después de la fundacion en junio de 1945,
la ONU entré en vigor oficialmente en octubre del mismo afio (ONU, 1945; ONU,

2020).

La ONU ha desempefiado un papel fundamental en la proteccion de los derechos

humanos, la promocion de la igualdad entre los sexos y también en la lucha contra
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la violencia politica de género, a través de convenciones, tratados internacionales,
planes de accion, resoluciones, agencias especializadas (como la ONU Mujeres),
capacitaciones y campafas de sensibilizacion. Realiza informes periddicos sobre
la violencia de género en distintas regiones del mundo con el fin de crear
conciencia sobre la violencia politica en razén de género en las personas, pero,
sobre todo para que los paises tomen acciones y mejoren sus mecanismos de

respuesta ante casos de esta indole.

La ONU va mas alla de la documentacion y concientizacion, ya que también brinda
asistencia técnica a los Estados miembro en la mejora y creacion de un marco
normativo para abordar la violencia de género. En consecuencia, muchos paises
han adoptado y adaptado mecanismos de la ONU en materia de género para

fortalecer sus marcos normativos internos.

Entre los mecanismos de la ONU que mas han impacto destaca la Convencion sobre
la Eliminacion de Toda Forma de Discriminacion contra la Mujer (CEDAW por sus
siglas en inglés), aprobada en 1979 y en vigor en 1981, tiene como principal objetivo
promover y proteger los derechos de las mujeres en todo el mundo a través de la
eliminacion de cualquier forma de discriminacion. Cuenta con treinta articulos en
los que se abordan los derechos de las mujeres y la eliminacion de la
discriminacion contra ellas, destacan los articulos 5, 16, 18, y 25, que exhortan a los
Estados miembro a tomar las medidas adecuadas y efectivas para cambiar los
patrones socioculturales existentes con el fin de erradicar la discriminacion de
género, asi como a brindar informes sobre todas aquellas acciones afirmativas que

se tomen en este tema (CEDAW, 1979).

Asimismo, el Protocolo Facultativo de la Convencion sobre la Eliminacion de todas
las Formas de Discriminacion contra la Mujer (1999), aprobado el 6 de diciembre de
1999 por la Asamblea General de la ONU, entro en vigor el 22 de diciembre de 2000
con 21 articulos. Es un protocolo que tiene como objetivo la implementacion de la
CEDAW al permitir que las personas y grupos presenten quejas directamente al

Comité, cabe destacar que este protocolo no es obligatorio, sino que cada Estado
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tiene la decision de ratificarlo. Mediante este protocolo las quejas que no pudieron
ser atendidas de forma correcta por los Estados miembro son presentadas ante el
Comité, quien se encarga de llevar a cabo una investigacion cuando se demuestra
de forma veridica que ha existido alguna violacion a los derechos, sin embargo,
para evitar dafios irreparables a las supuestas victimas se brindan una serie de
medidas provisionales durante el tiempo que dure la investigacion, posteriormente
y, antes de que el Comité emita una decision, si el denunciante lo permite el Comité
informard al Estado parte de todo lo que se llevé a cabo, el Estado al recibir
informacion debera presentar informes de las acciones o medidas que tome para

remediar dicha situacion (Articulos 2, 4,5, 6y 7).

Por su parte, los Objetivos de Desarrollo del Milenio adoptados por 189 paises en
la Cumbre del Milenio de la ONU en el afio 2000, se planteé ocho objetivos, dos
enfocados en materia de género: el objetivo tres sobre la promocion de la igualdad
y la autonomia de la mujer, y el objetivo cinco enfocado a mejorar la salud materna

(ODM, 2000), los cuales se deberian cumplir durante el periodo de 2000 a 2015.

Y aunque no todos los objetivos se lograron cumplir, sin duda alguna han dejado un
impacto significativo al allanar el camino para los Objetivos del Desarrollo
Sostenible. Es asi como en 2015 la Asamblea General de la ONU adopto la Agenda
2030 para el Desarrollo Sostenible la cual es considerada un plan de accion, porque
busca fortalecer la paz mundial y el acceso a la justicia. La agenda cuenta con 17
objetivos y 189 metas. Para ser mas precisos el “Objetivo 5: Lograr la igualdad entre
los géneros y empoderar a todas las mujeres y nifias” cuenta con nueve metas que
buscan eliminar todas las formas de violencia contra las mujeres, reconocer y
hacer que se valoren los trabajos domésticos no remunerados, hacer que la
participacion de las mujeres en todos los ambitos sea plena y efectiva, asegurar
que el acceso a la salud sexual sea universal, llevar a cabo reformas al marco
normativo vigente, asimismo, crear politicas y leyes en materia de igualdad de
género, asi como hacer un uso adecuado de las Tecnologias de la informacion para

promover el empoderamiento de las mujeres (ONU, 2020).
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En resumen, la ONU a través de la CEDAW, el Protocolo Facultativo de la
Convencion sobre la Eliminacion de todas las Formas de Discriminacion contra la
Mujer, los Objetivos de Desarrollo del Milenio y la Agenda 2030 para el Desarrollo
Sostenible, conforman el marco normativo internacional mas importante en

materia de género.

Régimen nacional en materia de género

En las ultimas décadas en México se han llevado a cabo diferentes reformas
electorales como instrumentos que buscan proteger a las mujeres contra la
violencia y que han tenido avances en materia de igualdad de género, propiciando
hitos como las elecciones de Griselda Alvarez como la primera mujer gobernadora
en el Estado de Colima entre 1979 y 1985, asi como la eleccion de Claudia Sheinbaum
como presidenta de México en 2024. Es importante comprender algunos de los
sucesos historicos para entender el progreso de los derechos politicos de las
mujeres en nuestro pais, para ello, ubiquémonos en el 21 de agosto de 1996 cuando
se promulgd el Programa Nacional de la Mujer en el DOF (Diario Oficial de la
Federacion, 1996a, parr. 1), surgido de la necesidad de abordar dos aspectos: a) las
desigualdades y b) las discriminaciones que enfrentaban las mujeres en la
sociedad mexicana, el programa tenia dos objetivos principales: uno la promocion
de la participacion activa de las mujeres en todas las esferas de la sociedad y dos
el fomento del desarrollo integral y equitativo de las mujeres mexicanas, con ello,
se sentaron las bases para la implementacion de politicas integrales en materia de
igualdad de género, la creacion de mecanismos institucionales especializados en
atender temas de género como el Instituto Nacional de la Mujer (INMUJERES), asi

como la creacion o reformas a leyes.

En este sentido, la primera que podemos mencionar es la reforma al Cddigo
Federal de Instituciones y Procedimientos Electorales (COFIPE) en 1993, la cual en

el articulo 175 parrafo 3, llama a que los partidos politicos dentro de su organizacion
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interna promuevan una mayor participacion de las mujeres en cargos de la eleccion
popular (Diario Oficial de la Federacion, 24 de septiembre de 1993, pp. 22 y 23),
nuevamente en 1996 se publico una nueva reforma al COFIPE en la que se agregé
el articulo vigésimo segundo [22] transitorio: “Los partidos politicos nacionales
considerardn en sus estatutos que las candidaturas por ambos principios a
diputados y senadores, no excedan del 70% para un mismo género. Asimismo,
promoveran la mayor participacion politica de las mujeres” (Diario Oficial de la
Federacion, 1996b, p. 50). Como se puede observar, en 1993 se llamé a los partidos
politicos a sumar a mujeres a las candidaturas y en 1996 se les sugeria modificar
sus disposiciones para permitir que el 30% de las candidaturas sean ocupadas por
mujeres y el 70% para hombres, sin embargo, en ambos casos no era obligatorio y,
por lo tanto, tampoco incurria en sanciones el no tener cuotas de género en el

partido, no es hasta la reforma de 2002 que esto cambia.

La reforma electoral del 2002 produjo una reforma significativa al COFIPE en
México, porque introdujo un importante cambio al sistema electoral al hacer
obligatorio el uso de cuotas de género, dado que se establecié que los partidos
politicos estaban obligados a garantizar una proporcion equitativa de candidaturas
entre mujeres y hombres en las elecciones federales, en las cuales por lo menos
el 30% debia ser para las mujeres y no deberia superar el 70% del total de
candidaturas, fomentando de esta manera una mayor representacion femenina en
la politica. Posteriormente, con la creacion del articulo 175-B con la reforma de
2008 al COFIPE se establecido que: “Las listas de representacion proporcional se
integraran por segmentos de tres candidaturas. En cada uno de los tres primeros
segmentos de cada lista habra una candidatura de género distinto..” (Diario Oficial,

14 de enero de 2008, p.85).

Por su parte, en el 2011 se dieron dos sucesos importantes para las mujeres, el
primero ocurrié el 10 de junio con la reforma constitucional por los derechos
humanos en la cual se reconocidé que la igualdad de género implica igualdad de

derechos pata mujeres y hombres, asi como las mismas oportunidades y
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obligaciones. El segundo suceso fue la sentencia que dio un gran paso en materia
de proteccion de los derechos politicos electorales de las mujeres en México,
gracias a que un grupo conformado por diez ciudadanas afiliadas a diferentes
partidos politicos se unieron para interponer una demanda ante el Tribunal
Electoral del Poder Judicial de la Federacion (TEPJF), ya que les preocupaba la falta
de cumplimiento de la cuota de postulacion de candidatas, que establecia una
proporcion de 40-60% para diputaciones y senadurias en las elecciones federales
de 2011-2012, como solucion a esta demanda la Sala Superior del TEPJF emitio el
30 de noviembre de 2011 una sentencia con nimero de expediente SUP-JDC12624-
2011 en la cual se establecia la integracion del 35% de mujeres en la legislatura del
Congreso Federal (Instituto Electoral del Estado de Sinaloa, 2017; Tribunal Electoral

del Estado de México, 2020).

Es decir, que con la reforma de 2002 se introdujeron por primera vez en México las
cuotas de género como mecanismo, medida, o politica dirigida a garantizar una
representacion equitativa de mujeres y hombres en la toma de decisiones. Primero
ocurrié para elecciones federales, pues quedd establecido que fuera obligatorio
que por lo menos 30% de los candidatos en una eleccion fuesen mujeres, buscando
asi aumentar la representacion femenina en el poder legislativo; posteriormente,
en 2008 se establecio que las listas para ocupar cargos de representacion
proporcional debian integrase por grupos de tres en los cuales minimo una
candidatura la debia ocupar una persona de diferente género, es decir, un tercio de
los lugares (33%) de las candidaturas debian ser para las mujeres, y para 2011 como
respuesta a una demanda ante el TEPJF se establecid que en la legislatura del
Congreso Federal el 35% de sus integrantes debian ser mujeres, garantizando asi

la proteccion de los derechos politicos electorales de las mujeres.

Otro momento clave ocurre en 2014, cuando se incremento del 2% al 3% los
recursos que los partidos politicos deben asignar para la capacitacion, promocion
y desarrollo del liderazgo politico de las mujeres, ademas, con la reforma electoral

de 2013-2014 se establece la paridad obligatoria en diputaciones federales y
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locales. En 2019 se dio la reforma constitucional conocida como paridad total o
paridad en todo, la cual entrd en vigor el é de junio del 2019 con la reforma a 10
articulos constitucionales para garantizar los derechos politicos de las mujeres
debido a que se enfoca en asegurar que la mitad de los cargos de eleccion popular
sean para las mujeres en los tres poderes del Estado y en los tres ordenes de
gobierno, ademas, las listas de candidaturas a diputaciones y senadurias, asi como
las formulas electorales, deben estar conformadas por el 50% mujeres y 50%
hombres ya sea para las candidaturas de mayoria relativa como a las de
representacion popular, aunado a esto se establecen medidas de accion
afirmativas para garantizar la participacion activa de las mujeres (incentivos para
que los partidos politicos postulen a candidatas mujeres), y sanciones para
aquellos partidos politicos y actores politicos que violen los principios de paridad

de género.

La reforma en materia de violencia politica de género de 2021 a leyes como: la Ley
General de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia (LGAMVLYV) tuvo
por objeto prevenir, erradicar, atender y sancionar la violencia politica en contra
de las mujeres en razon de género, por lo que con esta reforma se incluye una
definicion clara de los que es la violencia politica de género, medidas de prevencion,
sanciones, medidas de proteccion y derechos politicos de las mujeres, lo cual
representa un paso importante en la lucha contra la violencia politica de género en

México.

Y mas recientemente en el 2023 se publicd la reforma constitucional conocida como
la 3 de 3 contra la violencia de género, que establece que aquellas personas que
tengan sentencias emitidas por la comision intencional de delitos que atenten
contra la vida, salud fisica, sexual y mental asi como la privacion de los derechos,
referente a la VPMRG en cualquiera de sus modalidades, tipos y que la persona sea
declarada como persona deudora alimentaria morosa, no podra ser registrada
como candidata para ocupar cualquier cargo de eleccion popular, ni podra ocupar

ningln puesto del servicio publico (Comision de Igualdad de Género y No

Volumen 2 | Nimero 2 | enero - diciembre | 2024
19



Citlaly del Rocio Naal-Jimenez y Tania Libertad Camal-Cheluja

Discriminacion, 2021; Instituto Electoral del Estado de Sinaloa, 2017; Instituto
Nacional de las Mujeres, 2019; Tribunal Electoral del Estado de México, 2020;
Instituto Nacional Electoral [INE], 2023a).

Es importante destacar que la materializacion de los derechos politicos de las
mujeres es un avance crucial en la blusqueda de la igualdad de género y la
consolidacion de sociedades democraticas. Sin embargo, también es fundamental
reconocer que este proceso aun enfrenta desafios y limitaciones que deben
abordarse de forma critica. Como dice Correa (2014) en América Latina las mujeres
y hombres estan encontrado espacios mas propicios para una vida plena, y esto es
gracias a dos aspectos, el primero es la presencia de movimientos sociales como
actores politicos legitimos y el segundo es la reconfiguracion que se esta dando es

paises de Latinoamérica que buscan establecer un Estado pos neoliberal.

El papel del Instituto Nacional Electoral

El Instituto Nacional Electoral (INE) reforzo su autonomia e independencia con la
reforma al COFIPE en 1996 y desde entonces se hizo cargo de la organizacion de
las elecciones, pero es hasta la reforma de 2007 cuando se le otorgd al INE 53
nuevas atribuciones en las que se encontraba: asegurar las condiciones de equidad
y civilidad en las campanas electorales, cabe destacar que el INE tiene un activismo
fuerte y la capacidad de sancionar en materia de género en el ambito electoral
mediante el cual ha exigido e impulsado la aprobacion de lineamientos para que
los partidos politicos cumplieran con las exigencias de paridad de género. En este
sentido, en el 2019 se modificé el articulo 36 de la LGAMLYV: “para incorporar al INE
en el Sistema Nacional para Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar la Violencia
contra las Mujeres, a fin de conjuntar esfuerzos, instrumentos, politicas, servicios
y acciones interinstitucionales para atender y erradicar esta problematica desde
su ambito de competencia” (Diario Oficial de la Federacion, 27 de febrero de 2024),

gracias a ello, se le faculto al INE y a su Consejo General para desarrollar e



Politicas electorales para erradicar la violencia politica en razén de género contra las mujeres en
México
implementar nuevas herramientas y practicas para prevenir y tratar temas de

VPMRG.

Sumado a ello, desde 2020 el INE a través de su Unidad Técnica de lo Contencioso
Electoral (UTCE) cuenta con el Procedimiento Especial Sancionador (PES) en
materia de VPMRG, en todo momento, es decir antes, durante o después de los
procesos electorales. Los pasos que el PES lleva a cabo para atender un caso es
el siguiente: a) presentacion de la queja o denuncia, b) primer contacto con la
victima, c) envio de la queja a la Secretaria Ejecutiva para que su UTCE inicie el
proceso en un plazo de 24 horas, d) Recibida la queja la unidad Técnica analizara
los requisitos para que la queja o denuncia sea admitida o remitida para su
solventacion, e) de no cumplir con los elementos minimos, la queja sera desecha y
se le notificara al denunciante y a la Sala Regional Especializada, f) de existir
elementos minimos que posibiliten la existencia de VPMRG, la Unidad Técnica
emitira un acuerdo para registrar la queja e iniciar el procedimiento, de igual
manera, de ser necesario ordenarda que se lleve a cabo una investigacion
preliminar, g) el denunciante o en su caso la autoridad, durante este proceso puede
solicitar medidas de proteccion cautelares o de tutela preventiva (Vazquez Pifidn y

Pérez Cardenas como se cité en INE, 2021; 2021, pp. 5-6).

Por otra parte, el INE se estructura por diferentes Organos Centrales, Direcciones
Ejecutivas, Unidades Técnicas, Organos Delegacionales y Organos de Vigilancia, los
cuales sirven para la realizacion de sus actividades diarias y en materia VPMRG se

puede destacar la estructura que se presenta en la tabla 1.
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Tabla 1. Estructura del INE en materia de Igualdad de Género

Area

Atribuciones

Marco normativo

Direccion Ejecutiva
de Prerrogativas y

Partidos Politicos

Garantizar los derechos y
obligaciones de los partidos
politicos.

Administrar los tiempos del
Estado en radio y television en

materia electoral.

Art. 55 de la LEGIPE
Art. 46 del Reglamento
Interior del Instituto

Nacional Electoral.

Unidad Técnica de
Igualdad de Género y

No Discriminacion

Coordinar y dar seguimiento a
actividades en materia de
igualdad de género y no

discriminacion.

Art. 70 del Reglamento
Interior del Instituto

Nacional Electoral.

Unidad Técnica de lo
Contencioso

Electoral

Dirigir los procedimientos
administrativos sancionadores,
ordinarios, especiales y
remocion de consejeros
electorales.

Tramitar las solicitudes de
medidas cautelares.

Elaborar proyectos de
acuerdo/resolucion puestos a
consideracion de la Comision
de Quejas y Denuncias o al

Consejo General del INE.

Art. 71 del Reglamento
Interior del Instituto

Nacional Electoral.

Fuente: Elaboracion propia con base en informacion de la pagina de internet del

INE, consultada en 2024.
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De los recursos con los que cuenta el INE podemos destacar los siguientes:

Pagina oficial de internet, https://www.ine.mx/, en el cual se sube informacion
constante sobre las elecciones y temas relacionados; ademas, cuenta con una
presentacion de facil navegacion en donde se puede encontrar informacion sobre
estructura del INE, transparencia, convocatorias, directorio, denuncias, agenda
semanal, entre otros abundantes recursos que pueden ser desde muy
especializados hasta de acceso para la ciudadania.

Repositorio documental en linea, https://repositoriodocumental.ine.mx en donde se
puede encontrar actas se sesiones, informes de actividades, acuerdos,
resoluciones, asi como, videos de los organos superiores, 6rganos colegiados,
areas administrativas, sumado a ello, se puede acceder a documentos en formato
PDF, seminarios, folletos y de diversos temas en materia electoral.

Biblioteca fisica y en linea del INE, cuya direccion es https://biblio.ine.mx/ para
consulta las 24 horas del dia, todos los dias de la semana; y cuenta con un horario
de atencion presencial de 9:00 a 18:00 horas, de lunes a viernes, en la Ciudad de
México. Ofrece servicios de informacion especializados en temas politico-
electorales y temas a fin, su amplio catalogo en linea permite acceder a libros de
gran interés en formato PDF.

Boletines bibliograficos, el INE publica boletines de forma mensual en los cuales
se abarcan diferentes temas que van desde los derechos de las infancias hasta los
de las mujeres. Se ofrecen articulos de libre acceso y articulos de revista que se
relacionan directamente con una tematica especial mensual.

Cursos, el INE a través de su Central Electoral https://centralelectoral.ine.mx/
publica contenido digital generado por la Coordinacion Nacional de Comunicacion
Social. En esta plataforma digital se pueden encontrar comunicados de prensa,
eventos, coberturas en vivo y cursos, es decir, se encuentra contenido sobre temas
relacionados con la vida politica del pais y cualquier persona puede acceder a esta

plataforma libre y gratuita.
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Protocolo para la atencidn a victimas y la elaboracion del analisis de riesgo en los
casos de VPMRG, publicado en 2022 por el INEGI. Tiene como objetivo proporcionar
un marco de accion claro y eficaz para la atencion de casos de VPMRG en México.
Del protocolo podemos rescatar cinco aspectos fundamentales:

Proteccion de las victimas: establece medidas y procedimientos especificos para
garantizar la proteccion integral de las mujeres que padecen de VPMRG, lo que
incluye medidas para mantener su salud fisica, emocional y juridica durante todo
el proceso.

Acceso a la justicia: en general este documento tiene como propadsito facilitar el
acceso de las victimas a la justicia proporcionandoles, informacion, mecanismos y
rutas claras para que puedan presentar denuncias, recibir asesoramiento legal, asi
como apoyo y seguimiento de su caso.

Analisis de riesgo: es un estudio que se hace mediante cuestionarios e informacion
para identificar el nivel de riesgo o vulnerabilidad en el que se encuentra la victima,
y de esta forma poder emitir medidas de seguridad y proteccion adecuadas.
Coordinacion interinstitucional: para una mejor labor el INE promueve la
coordinacion interinstitucional e intersectorial, es decir, trabaja con diferentes
instituciones, areas y sectores para ofrecer respuestas mas integrales vy
coordinadas en casos de VPMRG (Unidad Técnica de los Contencioso Electoral,
2022, pp4-38).

Reglamento de quejas y denuncias en materia de violencia politica contra las
mujeres en razon de género, aprobada en Sesion Extraordinaria del Consejo
General el 31 de agosto de 2020, establece un marco normativo y los
procedimientos especificos que se deben seguir para recibir, atender y resolver
quejas y denuncias de VPMRG con base en lo establecido en la Ley General de
Instituciones y Procedimientos Electorales para garantizar que todas las mujeres
puedan ejercer de forma plena sus derechos politico-electorales, algunos puntos

clave del reglamento son:
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Definicion de la VPMRG: como toda accién o inaccion, en publico o privado, que
limite los derechos politicos de las mujeres, basada en su género (art. 2, fraccion
XLII).
Procedimiento de recepcion y atencidon de quejas y denuncias: en su art. 18
establece los lineamientos para que las mujeres puedan presentar quejas y
denuncias, asegurando su atencion y confidencialidad en un plazo no mayor a
veinticuatro horas.
Investigacion y resolucion de denuncias: se define de forma clara los pasos que
deben seguirse para investigar y resolver las denuncias y quejas presentadas,
garantizando la imparcialidad, objetividad y debido proceso.
Medidas de proteccion y prevencion: en el art.42 se establecen cuatro tipos de
medidas de proteccion que pueden ser aplicadas, la primera es de emergencia que
incluyen la prohibicion del agresor a tener contacto alguno con la victima y con
personas relacionadas con ella, la segunda es preventiva mediante la cual se
brinda proteccidn policial a la victima y vigilancia de su domicilio, el tercero es de
naturaleza civil que incluye acciones implementadas desde el ambito legal y
juridico [por ejemplo dérdenes de proteccion dictadas por autoridades judiciales], y
por ultimo se encuentran todas aquellas que sean necesarias (Secretaria Ejecutiva
del INE, 2020, pp.11-60).
Lineamientos para la integracion, funcionamiento, actualizacion y conservacion del
Registro Nacional de Personas Sancionadas en Materia de Violencia Politica Contra
las Mujeres en Razon de Género, establece los procedimientos para identificar,
registrar y mantener actualizada la informacion de las personas sancionadas con
el propdsito de prevenir que participen en procesos electorales, dentro de los
aspectos mas importantes que se pueden hallar son: los procedimientos de
registro, actualizacion y conservacion de los datos, acceso y consulta y, garantia
de proteccion de los datos (Consejo General del INE, 2020, pp. 1-11).
Programa integral para la prevencion de la violencia politica contra las mujeres en
razon de género (PIPVPMRG), el programa tiene como objetivo fortalecer las
acciones de prevencion y atencion de la VPMRG mediante herramientas tedricas,
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metodoldgicas y practicas que permitan sensibilizar a las personas y en especial a
las mujeres en este tema. El documento cuenta con tres apartados generales, que
incluyen fundamentacion juridica, analisis cualitativo y cuantitativo que presenta
un panorama de la actualidad, y planificacion estratégica detallada para el
seguimiento de los objetivos (INE, 2023b, P.6).

Convenios, el INE celebra convenios con Organismos Publicos Locales (OPL) para
dar cumplimiento en lo establecido en la LEGIPE ademas, tiene convenios de
colaboracion con escuelas preparatorias y universidades, institutos de
investigacion, el Senado de la Republica, la Camara de Diputados, direcciones
generales y consejos (Biblioteca Central del INE, 10 de abril de 2024), con los cuales
lleva a cabo investigaciones y elaboracion de trabajos documentales e informativos
asi como programas y demas, con los que colabora para brindar informacion
precisa a las personas de forma gratuita y accesible.

Programa Piloto de Servicios de Primeros Auxilios Psicoldgicos, Orientacion,
Asesoria, Atencion y Acompafniamiento Juridico de las Mujeres en Situacion de
Violencia Politica en Razon de Género con enfoque interseccional e intercultural,
durante el Proceso Electoral Federal 2023-2024, de las acciones mas recientes del
INE en esta materia es el programa piloto publicado el 27 de febrero de 2024 en el
Diario Oficial de la Federacion. Este programa busca garantizar que las mujeres en
situacion de violencia politica durante el proceso electoral 2023-2024 tengan
acceso a una atencion especializada y gratuita para garantizar que su proteccion
en el ejercicio pleno de sus derechos politico-electorales en el proceso electoral
federal 2024, con lo que el programa tendra una duracion de 08 meses (iniciando a
partir del 01 de marzo y concluira en octubre del presente afio). En este sentido la
Junta General Ejecutiva del INE sera la encargada de coordinar el desarrollo del
programa y la colaboracion con los organismos descentralizados y centralizados

necesarios (Diario Oficial de la Federacion, 27 de febrero de 2024, pp. 249-264).

Con base en lo anterior, podemos asegurar que el INE tiene un papel fundamental

en el combate de la VPMRG mediante el establecimiento de normas, programas,
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protocolos y demas acciones que ayudan a promover la educacion y sensibilizacion
en materia de género. Asimismo, brinda capacitaciones y asistencia técnica, para
monitorear que los procesos electorales y la participacion politica se lleven de
forma pacifica, y en caso de surgir casos de violencia cuenta con procesos para
atender y brindar atencion a las personas involucradas a la brevedad posible, por
lo tanto, su labor es fundamental para garantizar la igualdad de género y la

proteccion de los derechos politicos de las mujeres en la vida democratica del pais.

Conclusion

La VPMRG sigue siendo un desafio significativo que obstaculiza el desarrollo pleno
y la participacion equitativa de las mujeres en la vida politico-electoral. Aunque el
INE ha implementado diversas medidas y mecanismos para combatir esta
problematica, surge la pregunta: ;Consideran que las medidas implementadas por
el INE son suficientes para garantizar su seguridad y plena participacion en la vida
politica? Ademas, ;Qué acciones adicionales deberian tomar los gobiernos para
prevenir y sancionar la violencia politica de género de manera mas efectiva? ;Como

deben involucrarse otros agentes politicos en este cambio de paradigma cultural?

Es vital considerar que si el INE, los gobiernos y agentes politico-sociales trabajan
de madera coordinada, y si existen areas especializadas en esta materia, podrian
crear e implementar politicas mas robustas, eficientes y eficaces para asegurar
una democracia mas paritaria. Es vital que todas las mujeres asuman un papel mas
proactivo y se informen acerca de las instituciones y mecanismos que estan a su
disposicion para atender quejas, denuncias y brindar atencion en caso de sufrir de
VPMRG, pero también que las instancias encargadas de impartir justicia den
garantias de reparacion del dafo, asi como de un tratamiento veraz, que de
confianza a las victimas de VPMRG. Conocer y utilizar las herramientas ofrecidas
por instituciones como el INE es fundamental para salvaguardar nuestros
derechos y garantizar nuestra seguridad. Por ello, las invitamos a informarse y

unirse, puesto que solo unidas podemos actuar de manera efectiva y organizada
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para denunciar y combatir cualquier tipo de violencia, apoyando de esta forma a
otras mujeres en situaciones similares. El conocimiento nos empodera y fortalece

nuestra persona para exigir que se nos respete.
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